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So modern kann Tradition sein

E. BAUMANN AG 
MALERGESCHÄFT, BÜRGLEN TG 

Jobsharing auf Führungsebene? Dieser Familienbetrieb mit 
100-jähriger Geschichte zeigt, wies geht. Ursula Baumann- 
Bendel, 68, und Tochter Carole Maurer-Baumann, 41, leiten die 
Geschäfte gemeinsam. Teilzeitarbeit wird auch bei den Ange-
stellten unterstützt: «Unsere Malerinnen und Maler sollen weder 
auf die Familie noch auf Hobbys verzichten müssen.» Aktuell 

wird eine Baustellenleitung gesucht. «Für den Job braucht es nicht 
unbedingt viel Erfahrung, sondern vorausschauendes Denken  
und Durchsetzungskraft.» Frauen gelten in solchen Positionen 
 immer noch als Exotinnen. Die zwei Chefinnen sehen das anders: 
«Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. Hoffentlich  
ist es irgendwann überall so.» info@baumann-maler.ch

HINDELBANK BE 
tba@spielmann- 

elektro.ch

Die Elektro Spielmann 
AG zeichnet sich als 
kompetenter Arbeit-
geber mit familiärem 
Umfeld aus. Durch 

langjährige Erfahrung 
in der Elektrobranche, 
Professionalität und 
hohe Qualität sind  

wir ein  verlässlicher 
 Partner in der Region 
Burgdorf. Zur Verstär-

kung suchen wir eine/n 
Elektroinstallateur/in 

EFZ Vollzeit.

ELEKTRO SPIELMANN AG
ELEKTRONIKBRANCHE

CHAM ZG 
Sandra.Kueng 

@iTrust.ch

Unser Erfolgsrezept: 
Für unsere Kunden 
stellen wir nicht nur 

moderne IT-Lösungen 
bereit, sondern unter-

stützen sie zudem 
 dabei, die neuen Tech-

nologien zielführend 
einzusetzen. Als 

 lernende Organisation 
mit einer stark veran-

kerten Feedback-Kultur 
suchen wir motivierte 
IT-Spezialisten und 
 Digital Coaches, die 
unser Unternehmen 

 weiterbringen wollen.

ITRUST AG
IT-BRANCHE

HERZOGENBUCHSEE BE 
info@elektro-gygax.ch

Wir sind ein Mikro- 
Elektroinstallations-

unternehmen mit  
vier Mitarbeitern, 
 welches sich auf  

Um- und Neubauten 
 sowie Service arbeiten  
in der Region speziali-
siert hat. Wir  suchen 
per sofort oder nach 
Vereinbarung aus-
gebildete Elektro-

installateure EFZ aus 
unserer Gegend, welche 

die Begeisterung  
für diesen vielfältigen 

und spannenden  
Beruf mit uns teilen.

ELEKTRO GYGAX AG
ELEKTRONIKBRANCHE

ZUG (HAUPTSITZ)  
dein.job@emineo.ch

emineo ist die erste 
 Adresse für eigen-
ständige Lösungen  

mit spezifischem Bran-
chen- und Technologie- 

Know-how. Wir be-
treuen spannende und 
innovative Kundenpro-
jekte in einem schnell 

wachsenden Markt. Wir 
suchen stets  Software- 
Entwickler und Bera- 
ter mit Hochschul-
abschluss, die Lust 

 haben, mit uns gemein-
sam etwas zu bewirken.

EMINEO AG
BERATUNGS- UND 

ENTWICKLUNGSFIRMA

MARTHALEN ZH 
personal 

@hks-hyster.ch

Die HKS Fördertechnik 
AG gehört zu den 

 führenden Importeuren 
in den Bereichen 

 Stapler und Flurförder-
zeuge. Unsere offenen 

Stellen: Allein-Buch hal-
ter, Sachbearbeiter/in 
Buch haltung, kaufm. 

Angestellte/r mit tech-
nischem Flair, Mecha-
troniker/Servicetech-

niker im Aussendienst, 
Mechatroniker/Mecha-
niker, Sachbearbeiter/in 

Ersatzteildienst und 
Servicedisponent/in. 

HKS FÖRDER-
TECHNIK AG

BREMGARTEN AG 
innenausbau 

@huesser.com

Unsere Schreiner-
produkte sollen Fami-
lien ein genussvolles 
Zusammenleben er-
möglichen und jedes 
Haus zu einem Zu-

hause machen. Wir wis-
sen, dass jeder Mensch 

unterschiedliche An-
sprüche an seine Wohl-

fühlmöbel hat. Wir 
 suchen Mitarbeitende, 
die gern mit oder für 
unterschiedlichste 

 Familien arbeiten und 
einen hölzigen Back-
ground mitbringen.

HÜSSER INNENAUSBAU AG
SCHREINEREI

MÖRSCHWIL SG 
info@popp 

gartenbau.ch

Wir sind ein familiäres 
Gartenbauunterneh-
men mit zehn meist 

langjährigen Mitarbei-
tern. Unseren Kunden 
bieten wir von der Pla-
nung über die Beratung 

bis zur Ausführung 
 alles rund um den Gar-

ten. Derzeit sind wir  
auf der Suche nach 

 einem ausgebildeten 
Gärtner/Vorarbeiter. 
Wir bieten jedes Jahr 

auch eine Lehrstelle an.

POPP GARTENBAU AG
GARTENBAU

OBERDIESSBACH BE 
personal@vogtag.ch

Die Firma Vogt AG ist 
ein Traditionsunter-
nehmen. Seit über  
100 Jahren werden  
in Oberdiessbach 

 Qua litätsprodukte für 
 Feuerwehren und 

 Katastrophendienste 
hergestellt. Wir suchen 

per sofort oder nach 
Vereinbarung einen 

 Leiter Produktion und 
Montage Vollzeit, ab 
März 2021 Mitarbei- 

ter/in Backoffice Voll-
zeit sowie ab August 
2021 Lernende als 

Fahrzeugschlosser/in.

VOGT AG
BRANDSCHUTZ

BASEL 
vacancies@bohest.ch 

Wir sind eine Patent-
anwaltskanzlei und 
 suchen eine/n en-

gagierte/n, dienstleis-
tungsorientierte/n 

Patentanwalts kan di-
daten/-kandidatin mit 
Hochschulabschluss 
technischer Fachrich-
tung, vorzugsweise als 
Informatiker, Elektro-

ingenieur oder Physiker. 
Ziel der Kandidaten-

stelle ist die Ausbildung 
zum europäischen  

und Schweizer Patent-
anwalt innerhalb von 
vier bis fünf Jahren.

BOHEST AG
ANWALTSKANZLEI

BREMGARTEN AG 
bewerbung 

@hbt-isol.com

Wir schützen Gebäude 
gegen Körperschall  

und Erschütterungen 
und schaffen so Ruhe. 
Als Schweizer Unter-

nehmung prägen  
uns Innovationen, 
 Unternehmertum  

und Verlässlichkeit.  
Wir  suchen stets Ver-
stärkung in unserem 

Engineering- und Mon-
tage-Team, das kom-
plexe Projekte dimen- 
sioniert und abwickelt.

HBT-ISOL AG
BAUBRANCHE

LUZERN (HAUPTSITZ) 
hrm@loewenfels.ch

Löwenfels Partner AG 
bietet seit über 30 Jah-
ren auf Branchen zu-

geschnittene Software-
lösungen an. Unser 
oberstes Ziel ist es, 

 unsere Kunden erfolg-
reich zu machen. Wir 
legen Wert auf offene 
Kommunikation und 
 einen respektvollen 
Umgang. Löwenfels 

sucht derzeit ambitio-
nierte und motivierte 
Teamplayer: Software 

Engineers, Product  
 Owners,  Projektleiter 

und Consultants.

LÖWENFELS PARTNER AG
SOFTWARE-

ENTWICKLUNG

BAAR ZG 
hr@tracopower.com

Traco Power ist ein 
 modernes Schweizer 

KMU mit rund 120 Mit-
arbeitenden in der 

Schweiz (Firmenzen-
trale). Dank  unseren 

DC/DC-Wandlern und 
Stromversorgungs-
lösungen werden 

 komplexe Systeme zu-
verlässig mit Strom 

 versorgt. In der Medizin-
technik, bei E-Fahr-

zeugen, in Zügen. Wir 
suchen stets hoch 

 motivierte und tech-
nisch interessierte Kol-
leginnen und Kollegen.

TRACO POWER
ELEKTRONIKBRANCHE

ZÜRICH 
jobs@nrs-treuhand.ch

Bei der Verstärkung 
 unseres Teams achten 

wir neben den fach-
lichen Fähigkeiten ins-

besondere auf eine 
gute Teamfähigkeit, den 
Willen für fort laufende 

Weiterbildung und 
-entwicklung,  Offen- 

heit gegenüber ICT so-
wie auf gute Englisch-

kenntnisse. Aktuell 
 suchen wir Treuhänder 
mit eidg. Fachausweis 
oder dipl. Treuhand-

experten (m/w).

NRS TREUHAND AG 
TREUHÄNDERISCHE
DIENSTLEISTUNGEN

ZÜRICH 
lehrstellen 

@schibli.com

Die Hans K. Schibli AG 
ist seit 1937 der Partner, 

wenn es um Elek tro-
technik geht. Wir su-

chen Lehrabgänger aus 
den Berufen Elek tro in-
stallateur/in EFZ sowie 
Montage- Elektriker/in 
EFZ. Zudem bieten wir 

auf den Lehr beginn 
2021 Lehrstellen in fol-
genden  Berufen: Elek-
troinstallateur/in EFZ, 
Montage- Elektriker/in 
EFZ, Zusatzlehre Elek-
tro in stallateur/in EFZ, 
Elektroplaner/in EFZ.

HANS K. SCHIBLI AG
ELEKTRONIKBRANCHE

GALGENEN SZ 
info@hegnermetall.ch

Die inhabergeführte 
Firma Hegner Metall AG 

bietet ihren Kunden 
Schweizer Qualität. 

 Darunter verstehen wir 
 Innovation, Genauig- 

keit und Verlässlichkeit. 
Für die kommende Kon-
solidierungsphase su-
chen wir Personen mit 
 folgenden Quali fika-
tionen: Technischer  
Verkäufer / AVOR, 

CNC-Abkanter und 
 Laser-Operator, Anlage-  

und  Apparatebauer,  
Industrielackierer /  
 Pulverbeschichter.

HEGNER METALL AG
METALLBAU

Diese Woche im «SI Job Talk» auf Blick TV
Am Montag, 19. Oktober läuft um 18.30 Uhr eine weitere Folge «SI Job Talk» auf Blick TV mit Tipps und Tricks für KMU und Jobsuchende. 

Diese Woche diskutieren Moderator Nico Nabholz und Gastgeberin Sonja Dinner von der Stiftung Solidarité Suisse mit Werner  
De Schepper,  Co-Chefredaktor Schweizer Illustrierte, und Carmen Zizzo, Senior HR Consultant. Thema: Jobmässig flexibel bleiben.

Diese 32 KMU suchen neue Mitarbeitende 
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unser fachwissen,
ihr kompass.

Gerade in bewegten Zeiten
braucht es ein starkes
Management. Entscheide
müssen oft sehr rasch
gefällt werden. Mit meist
weitreichenden Folgen für
das Unternehmen und die
Mitarbeitenden. Ein gutes
Bauchgefühl ist dabei wich-
tig. Dochwarum nicht Ihre
Intuitionmit unseren fakten-
basierten Informationen
ergänzen? Denn in dieser
neuenWelt braucht jeder
eine Orientierungshilfe.

human forward.

Bernhard Hänggi
Chief Financial Officer
bernhard.haenggi@randstad.ch
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Viel Geduld für ein besseres Gehör 

H Ö R M I T T E L Z E N T R A L E 
N O R DW E S T S C H W E I Z ,  B A S E L

Mit insgesamt sechs Filialen und einer fast 100-jährigen Ge-
schichte ist das Unternehmen eine Institution in der Region Ba-
sel. Zur Verstärkung seines 16-köpfigen Teams sucht Geschäfts-
leiter Bernhard Hanisch per sofort einen/n Hörakustiker/in.  
«Bei entsprechender Motivation besteht auch die Möglichkeit, 
eine Filiale zu leiten», sagt der 49-Jährige. Neben ausgebildeten 

Fachleuten hat er auch Bedarf an Assistent/innen: «Das können 
Quereinsteiger aus den verschiedensten Branchen sein. Sie 
kümmern sich um den allgemeinen Kundenkontakt», so Hanisch. 
Voraussetzung seien nicht nur technisches Interesse und  
handwerkliche Begabung. «Empathie und Geduld müssen jedes 
 Bewerbungsprofil abrunden.» bewerbung@hz-hoeren.ch

NIDAU BE 
hr@swissteach.ch

Wir bieten das gesamte 
E-Learning-Portfolio 

von der Beratung über 
den Inhalt bis zum 
Lernmanagement-

system (LMS). Unser 
Team ist innovativ und 

brennt für digitale 
Schulungslösungen. 

Wir fördern die indivi-
duelle Weiter ent wick-
lung und sind stets auf 
der Suche nach moti-
vierten und kompeten-

ten Mitarbeitern, die 
ihre Ideen mitbringen.

SWISSTEACH AG
E-LEARNING

ZÜRICH &  
PFÄFFIKON SZ 

hr@zurichnetgroup.ch

Die zurichnetgroup AG 
ist eines der führenden 
ICT-Dienstleistungsun-
ternehmen. Unsere Mit-
arbeitenden verstehen 
die IT-nahen Arbeits-
prozesse und kennen 

die Chancen der Digita-
lisierung für KMU. Wir 
suchen dynamische  
IT System Engineers, 
die mit uns unsere 

Kunden befähigen, ihre 
digitale Welt unkompli-

ziert zu gestalten.

ZURICHNETGROUP AG
ICT-DIENSTLEISTUNGS-

UNTERNEHMEN

VISP VS 
info@fuxvisp.ch 

Unsere Fassaden- und 
Metallbaufirma ist ein 

solide verankertes 
Fami lienunternehmen 
in der dritten Genera-
tion. Per sofort suchen 
wir: Metallbaukonstruk-

teur/in EFZ Vollzeit, 
Metallbauer/in für Alu-
miniumabteilung Voll-

zeit, Metallbauer/in EFZ 
für Stahlabteilung Voll-
zeit. Per 1. Februar 2021 
suchen wir Kalkulator/in 

Vollzeit mit entspre-
chender Ausbildung.

FUX VISP AG
FASSADEN- UND 

METALLBAU

RIEDT B. ERLEN TG 
info@fehr-velos.ch 

Wir suchen ein moti-
viertes Teammitglied 
für unseren Betrieb: 
 eine/n Fahrrad- und 
 Bikemechaniker/in 

Vollzeit.  Stellenantritt 
ist per sofort oder nach 

Vereinbarung. Ge-
wünscht ist jemand mit 
einer abgeschlossenen 
Ausbildung als Zweirad-

mechaniker EFZ, der/
die flexibel und belast-

bar ist. Wir bieten  
ein lebendiges und fa-
miliäres Arbeitsumfeld.

VELO FEHR
FAHRRADGESCHÄFT

URTENEN- 
SCHÖNBÜHL BE 
marcel.hofmann 
@dorfstromer.ch

Wir planen, projektie-
ren und installieren 

Elektroanlagen für Um- 
und Neubauten, Land-

wirtschaftsbetriebe, 
Wohn- und Gewerbe-

liegenschaften. Wir su-
chen einen aufgestell-
ten und selbstständi-

gen Elektro-Installateur 
EFZ, gern auch einen 
Lehrabgänger, der in 
 einem kleinen Team 

 arbeiten möchte.

ELEKTRO BÖHLEN AG
ELEKTRONIKBRANCHE
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VOLKETSWIL ZH 
info@widmer- 

logistics.ch 

Wir sind ein familien-
geführtes Transport-

unternehmen, welches 
in der zweiten Gene-

ration tätig ist. Unsere 
offene  Kommunikation 
und das familiäre Ver-
hältnis untereinander 
wirkt sich tagtäglich 
positiv auf die Team-
fähigkeit sowie die 

 Zusammenarbeit mit 
unseren Kunden und 
Partnern aus. Derzeit 
bieten wir eine offene 
Stelle für einen Chauf-
feur der Kat. C/E an.

WIDMER TRANSPORTE &
LOGISTICS AG

RHEINFELDEN AG 
HR@v-a.ch 

Vogel Architekten  
ist ein inhabergeführtes 

Architekturbüro  
mit rund 30 Mitarbei-
tenden. Wir konnten  
in den vergangenen  
44 Jahren im Raum 

Nordwestschweiz viele 
spannende Projekte 

 realisieren. Wir haben 
derzeit vier freie Vakan-
zen und suchen enga-

gierte, neue Team-
mitglieder in diesen  

Berufen: Architekt/in, 
Bauleiter/in, Hoch-
bauzeichner/in und 

Vermarkter/in.

VOGEL ARCHITEKTEN
ARCHITEKTURBÜRO

REMETSCHWIL AG 
dominik.leimgruber 

@elektro-wettstein.ch

Wir sind ein KMU  
mit drei Angestellten. 

Derzeit suchen  
wir  eine/n Elektro-
installateur/in oder 

 eine/n Montage-  Elek-
triker/in. Zudem haben 
wir für das kommende 

Lehrjahr noch eine 
Lehrstelle  offen.  

Der Lernende oder  
die  Lernende sollte 

Freude an der Technik 
haben, gerne Verant-
wortung übernehmen 

und mitanpacken 
 können und wollen.

ELEKTRO WET TSTEIN GMBH
ELEKTRONIKBRANCHE

ZÜRICH 
jobs@bontique.ch

Bontique positioniert 
sich im Bereich Wert-
schätzung / Employer 
Branding als B2B-An-

bieter von emotionalen 
 Mitarbeitergeschenken. 
Es freut uns, aufgrund 

des nachhaltigen 
Wachstums und er-

kennbaren Potenzials 
unser Team in den 

kommenden Monaten 
in den Bereichen Pro-

duct Management, 
 Online Marketing und 
Sales Representation 

mit Fokus Westschweiz 
erweitern zu dürfen.

BONTIQUE (GUBEMO AG)
EMPLOYER BRANDING

BERN (HAUPTSITZ) 
hr@sensato.ch

Wir ermöglichen   
älteren Menschen ein 

selbstbestimmtes  
und sicheres Leben. 
Derzeit  suchen wir 
 diplomierte Pflege-

fachkräfte für unsere 
sechs Betriebe in der 
Deutschschweiz. Aus-
serdem ist die Stelle 
des Geschäftsleiters 
der Casa  Giesserei  

in Arbon  vakant. Um 
dem Fachkräftemangel 

entgegenzuwirken, 
 suchen wir per Sommer 

2021 auch Lernende  
im  Pflegebereich.

SENSATO AG
SENIORENHEIM

OLTEN SO  
jobs@ennovatis.ch

Die ennovatis setzt sich 
für einen nach haltigen 
Umgang mit Energie 
ein. Dafür  suchen wir 
engagierte Menschen, 
die uns bei der Umset-
zung anspruchsvoller 

 Kundenwünsche helfen. 
Mit Büros an zentraler 

Lage und der Auszeich-
nung «Familienfreund-

licher Arbeitgeber»  
des Kantons Solothurn 
bieten wir gute Voraus-

setzungen für eine  
ausgewogene Work- 

Life-Balance. Kommen 
Sie auf uns zu.

ENNOVATIS SCHWEIZ AG
ENERGIEMANAGEMENT

GRINDELWALD BE 
m.walther 

@kolbwalther.ch

Unsere Kompetenzen in 
den Geschäftsfeldern 
Sanitär, Heizung und 

Spenglerei ermöglichen 
gesamtheitliche Lösun-
gen. Durch den per sön-
lichen Kontakt mit den 
Einheimischen und den 

Feriengästen in Grin-
delwald und Umgebung 
sind wir der engagierte 
und vertraute Partner 

vor Ort. Wir bieten der-
zeit Stellen als Sanitär-

installateur EFZ, 
 Heizungsinstallateur 

EFZ, Spengler EFZ an.

KOLB+WALTHER AG
SANITÄRTECHNIK

WINTERTHUR ZH 
Melanie.laeubli 

@hunzikerwin.ch

Mit Ingenieurs - 
kunst und versierten 

Mon tageteams bringen 
wir Menschen nach-

haltig und geregelt kla-
res Wasser,  angenehme 

Wärme, erfrischende 
Kühle, saubere Luft  

und sichere Elektrizität 
zum Wohnen, Arbeiten 

und Leben. Wir sind 
derzeit auf der Suche 

nach Projektleitern  
und In stal lateuren  

der Gewerke Sanitär-, 
Heiztechnik- und 

 Lufttechnik.

H U N Z I K E R  PA RT N E R  AG
GEBÄUDETECHNIK

SCHLIEREN ZH 
andre.fellmann 

@fellmanngarten.ch

Die Graf Gartenbau AG 
bietet vorwiegend 

Dienstleistungen in  
der Gartenpflege,  

dem Gartenbau sowie 
der Garten umänderung 

an. Wir suchen junge 
und fachkompetente 
Menschen, die sich  

mit dem Beruf identi-
fizieren und auch im 

Team arbeiten können. 
Derzeit haben wir fol-
gende offenen Stellen: 

Landschaftsgärtner 
EFZ und Landschafts-

gärtner EBA.

GRAF GARTENBAU AG
GARTENBAU

DIETLIKON ZH 
jobs-ch@spandex.com

Vor 30 Jahren wurde 
die Schweizer Spandex 

AG gegründet und 
 gehört inzwischen  

zur grössten globalen 
 Organisation für  

die Belieferung der 
Werbetechnikbranche. 

Zurzeit suchen wir 
 einen technischen 
Sachbearbeiter im 

 Kundenservice (m/w) 
Vollzeit. Weiter sind  
wir in den Bereichen 

KV und in der Logistik 
auf der Suche nach 

neuen  Lernenden für 
den Sommer 2021.

SPANDEX AG
DIGITALDRUCKBRANCHE

Unterstützen Sie Menschen und Familien in der Schweiz, die durch  
Covid-19 in Not geraten sind: Helfen Sie mit Ihrer Spende auf  

www.solidaritesuisse.ch. Herzlichen Dank für Ihre gelebte Solidarität


